
ママドラフト会議® for Kyushu Island

～持続可能なビジネスモデルの構築、ビジョンの実現へ～

WorkStep株式会社

休眠預金事業の取り組みについて



ママドラフト会議for Kyushu Island事業が目指すもの
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オンラインで -----

416億

潜在就業女性を産業につなげる



（人）

女性の潜在的就労者数（九州・山口・沖縄）
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県名 H29年

福岡県 68,900 

佐賀県 6,900 

長崎県 12,000 

熊本県 15,000 

大分県 11,800 

鹿児島県 14,500 

宮崎県 8,600 

小計 137,700 

山口県 14,300 

沖縄県 15,800 

合計 167,800

「もう一度働きたい」

86％ …2

「出産を機に退職」

46.9％…１

1 出典：国立社会保障・人口問題研究所「第15回出生動向基本調査（夫婦調査）」（2016年）
2 出典：株式会社リクルートジョブズ「主婦の就業に関する１万人調査」データレポート（2015年５月）
3 出典：平成２９年就業構造基本調査より作成

…3

+まずは非正規

約1割…３



ママドラフト会議®とは
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私らしく働きたいと願う女性達＝ポテンシャル人財 と企業とが
直接出会う・ミートアップイベント



事業全容

②スクール
復職への学び

＋
リスキル

①キャリアコンシェルジュ
による相談・後押し
（地域パートナー）

③ママ
ドラフト会議
企業と出会う

⑥再就労
マッチング
希望の働き方
キャリア

④WorkStep
俱楽部
活躍サポート

地域から----

オンラインで -----

ママドラフト会議® for Kyushu Island      
(九州・山口・沖縄広域圏)

⑤福岡じょしごと

⑦キャリアコーチ
によるキャリア伴走

女性を掘起す

産業につなぐ



求人メディア【福岡じょしごと】のご紹介

サイトのコンセプト
・子育てや介護など様々な理由により時間や働き方に制約があってもイキイキと
働きたいと願う求職者とそんな働き方が可能な企業とを繋げたい。

・企業の特徴や価値観、業務内容を実際に見て聴いてご紹介すること。
その上で、互いに納得できるより良いマッチングの機会を提供する。

【2022年2月開設】

広がる出会い・新規事業



求人メディア【福岡じょしごと】

広がる出会い・新規事業

掲載企業の求人案内
ヒアリング後に4000字と写真で

企業、求人紹介

求人掲載だけではなく、
転職者インタビューも掲載
読者に共感してもらう内容に



求人掲載以外の取り組み

求人掲載企業様をお招きして、
採用・定着についての
人事セミナーの開催

広がる出会い・新規事業

読者向けオフラインイベントの開催
2023年6月23日（金）予定



人材紹介部門 WorkStepキャリアの稼働

人材紹介事業は設立当初より行っていたが、ワークステップキャリアとして2023年1月より本格的に稼働開始

ワークステップ
キャリア

ママドラ参加企業
じょしごと掲載企業

ママドラ参加者
じょしごとからの流入
口コミからの相談

求人相談

人材のご紹介

キャリア相談

求人案内

広がる出会い・新規事業



今後の事業展開 ー持続可能なビジネスモデルの構築ー

②スクール
復職への学び

＋
リスキル

①キャリアコンシェルジュ
による相談・後押し
（地域パートナー）

③ママ
ドラフト会議
企業と出会う

ソーシャル事業

WorkStepキャリアへの相談

福岡じょしごとへのアクセス
→求人エントリー
→SNSフォロワーへの流入

WorkStepクラブ（仮）
→個人（求職者）エントリー
→企業連携によるイベント

ママドラフト会議参加企業からクライア
ントへの転換

リクルート事業
自治体関連事業
企業タイアップ事業

人材の掘り起こし
企業の潜在就労人材の採用についての啓発

WorkStepキャリア（人材紹介）
求人メディア



事業実績
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第21回（202３年3月 北九州市） 【ママドラフト会議】
◆開催地：福岡市・山口県
⇒ 北九州市・広島県・福岡県・三原市で新たに
◆ドラフト会議参加者16名中14名が就労決定
（87.5％＠北九州市・有期非正規雇用として）
◆プログラム参加累計数：382人、545社

【福岡じょしごと】
2022年2月～2023年5月現在
求人掲載者数 19社
就労決定者数 9名
SNSフォロワー
-Instagram 381名
-Facebook 73名
-LINE 83名



メディア掲載
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毎日新聞 ▼FBS

NHK福岡 ▼西日本新聞



2023年度の予定・ご支援のお願い
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▲山口県

10月25日
10:00- ▲福岡県

広島県

求人メディア「福岡じょしごと」、WorkStepキャリア
求人企業募集

11月
13:00-16:30

↑「ママドラフト会議」
企業募集／詳細決まり次第ご案内
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潜在就業女性を産業につなげる
＝416億の地域貨幣価値が循環する
「九州広域圏」実現へ

皆様のご参画をお待ちしています！



【参考資料】 SROI測定結果
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受講予備軍：
3586名

スタート
アップ企業

3213社

資
料
配
布

ス
ク
ー
ル
実
施

ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
企
業
へ
の

就
職
支
援

総務業務の円滑運営

コア業務に人材を投入する
ことによる業績向上（収益増）

可処分所得の増加

税収増

こどもの預け入サービス要

子供が自発的に家事手伝
いを行う

家族とのコミュニケーショ
ン活性化

（勤労意欲の充足・モチベ
ーション増加） サービス利用者

増

売上げ増

保育園・
幼稚園・
学童保育

福岡市内の
商業施設

国・地方自
治体

スクール
受講生
（30名/回）

スクール
受講生の
家族

実施内容 活動の効果受益者【凡例】

3.0億円

36.4億円

21.5億円

1.7億円

37.4億円
1.0億円

社会価値＝101億2,956万円
＝76.1倍

1.3億円

事業の成果=
社会的価値を貨幣換算した総額

投入した資本の総額

▲事業効果一覧

▲インパクト図解

1年目 2年目 3年目 4年目

（分母）単年度価値 101億 103億 106億 107億

（分母） 累計価値 101億 204億 310億 417億

（分子） 投入資本 1.33億 1.33億 1.33億 1.33億

SROI値 76.1 153.6 233.0 313.3

＊㈱日本総合研究所のアドバイザリーを受け2016年に論文発表
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